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ОЦЕНОЧНАЯ ТАБЛИЦА РЕЙТИНГА МБДОУ №98 «Ивушка» г. Симферополя
за 2022/2023 учебный год

№
п/п

Показатели Балл Название
подтверждающего

документа

Примечание
самооценка оценка

экспертов
1. Условия, созданные для воспитанников 

в МБДОУ
1.1 Отражение созданных условий на сайте 

МБДОУ
5 скриншоты И нф ормация отраж ена на сайте Д О У  по группам

1.2 РППС (содержательность, насыщенность, 
трансформируемость, 

полифункциональность, вариативность, 
доступность и безопасность)

5 справка-анализ условий 
по образовательной 

деятельности за  2022
2023 учебны й год

В отчетный период продолж ила работ у т ворческая группа по 
работ е над проблемой «О рганизация Р П П С  как условие  
качества образовательного процесса» В  2022/2023 уч. г. 
т ворческая группа продолж ала изучать и анализировать  
условия развиваю щ ей среды на территории и в помещ ениях  
ДОУ. С  сентября 2022г. по м ай 2023 г. были 
проанализированы уж е созданные условия Д О У  в рам ках  
организации среды на территории учреж дения, выявлены  
условия зонирования посредством разделения зон  площ адок  
невысокими ограж дениями , по итогам предыдущ его года  
пополнен ас сортимент детского игрового оборудования.. На  
основании годового плана Д О У  на 2022/2023уч.г.
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еж еквартально проводился оперативный контроль по 
организации развиваю щ ей среды в группе: проверка игровых 
уголков, проверка наличия дидактических игр по возрасту, 
периодичность смены игрового материала.
Ц ель контроля:
- наглядное сравнение РППС, организованное в разны х  

возрастных группах с целью определения уровня накопленного  
оборудования, а такж е соответствия Р П П С  необходимому  
ст андарту
- стимулирование воспитателей в организации Р П П С  в своих  
возрастных группах.
А нализ Р П П С  в группах Д О У  показал, что в группах №
06,10,08,04,07, 05 содерж ание Р П П С  соответствует  
возрастным нормам, насыщена, содерж ательна, доступна и 
безопасна. Воспит ат ели в отчетный период пополнили РП П С  
средст вами обучения, изготовленными своими руками. 
Н едостат очно выраж ена во всех группах возмож ность 
трансформирования среды за исключением групп №10, 06, 08. 
В  рам ках работ ы  творческой группы и во исполнение годового  
плана Д О У  на 2022/2023уч. г. были проведены: 
Семинар-брифинг «И ндивидуализация Р П П С  Д О У  как  

эффективное условие полноценного развит ия личности  
ребенка», мет одические лект ории «Характеристика  
пост роения Р П П С  в ДО У», «Паспорт группы в соответствии  
с Ф ГОС ДО », «Построение Р П П С  в соответствии с 
т емат ическим планированием», «Паспорт прогулочного  
участ ка, разм ещ ение QR-кода», «Построение Р П П С  в рам ках  
т ем ы  углубленной работ ы »

1.3 Сетевое взаимодействие с другими 
организациями по реализации 
образовательной программы 

дош кольного образования

6 копия договора +план 
посещ ения

1. В  соответствии с планом работ ы  по программе  
«Симферополь -  культурная столица» ГБ У Р К  «Крымский  
т еат р кукол» в рам ках спектаклей выходного дня.
2. В  соответствии с совместным планом работ ы  Д О У  и 
Г И Б Д Д  г. Симферополя работ никам и Г И Б Д Д  проведены  
беседы с детьми ), организован просмотр мультфильмов, 
т еат ральное представление по правилам дорож ной  
безопасности , оформлены уголки дорож ной безопасности.
3. В  соответствии с договором и планом работ ы  по 
преемственности с М Б О У  С О Ш № 30 проведены экскурсии в 
ш колу детей подготовительной группы, совместные 
родит ельские собрания с педагогами школы в 
подгот овит ельных группах ДОУ.
4. Сотрудничество и посещ ение библиотеки им. А. Гайдара -  
апрель, май 2022 г.



5. Взаимодействие с Г Б П О У  «Прудовской аграрный  
техникум» в рам ках производственной практики поваров.
6. Взаимодействие с Ф ГАО У  ВО  «Крымский федеральный  
университ ет  имени В.И. Вернадского» в рам ках прохож дения  
производственной и учебной практики двух педегогов- 
психологов.

1.4 П рограм мно-м етодическое 
обеспечение реализации О О П  ДО 

(А О О П  ДО)

5 Скриншоты ООП Д О  в наличии, утверж дена Приказом № 124-о от 
28.08.2020г.
Рабочие программы в наличии у  всех педагогических 
работников Д О У  (утверждены Приказом № 107-о от  
31.08.2022 г .)
Программно-методическое обеспечение в отчетный период 
пополнено в рамках регионального компонента: « Познаем 
мир вместе» - Методические рекомендации к региональной 
программе по гражданско-патриотическому воспитанию 
детей дошкольного возраста в Республике Крым «Крымский 
веночек». Вся информация отражена на сайте в разделе 
«Образование» - - «Рабочие программы»

1.5 Особые цели и отличительные черты 
М БДОУ

5 Справка ООП Д О  по приоритетному направлению «Развитие 
духовно-нравственной основы личности дошкольников 
посредством совместной деятельности воспитанников, 
семьи, педагогов»
П риорит ет ным в отчетном периоде для Д О У  было 
эффективное развит ие на этапе реализации Ф ГОС Д О  и 
модернизации образовательного процесса Д О У  на основе 
интеграции образовательных областей Ф ГОС ДО, 
преемственности О О П  ДО , планирования воспитательно - 
образовательной деятельности в соот вет ствии с 
разработ анны м и рабочим и программами в рам ках  
приоритетного направления работ ы  ДОУ.
Были поставлены задачи:
1. Внедрение разнообразных форм сотрудничества ДОУ и семьи с 
целью построения конструктивного взаимодействия, 
обеспечивающего целостное развитие личности ребенка, 
сохранения и укрепления его физического и эмоционального 
здоровья.
• Методическая неделя №1 «Неделя семьи»
• Методический лекторий «Формы проведения родительских 
собраний. Составление протокола (для молодых специалистов)»
• Методический лекторий «Семья -  дети -  детский сад. Роль семьи 
в физическом развитии ребенка. Влияние родительских установок на 
детей. Влияние взрослого человека на речевое развитие. Речевые 
игры по пути домой. Создание образовательной среды дома»
• Переговорная площадка «Детско-родительские отношения, как 
фактор, влияющий на детско-родительские отношения»
• Семинар-практикум «Взаимодействие Д О У  и семьи в подготовке



детей к школе»
2. Повышение профессиональной компетентности педагогов в 
области создания индивидуализированной предметно
пространственной среды в группах и развивающей среды вне 
групповых помещений и участков ДОУ.
• Проблемный семинар «Инновационные технологии в образовании. 
Классификация, содержание, приемы.»
• Методический лекторий «Медико-социальные условия работы 
ДОУ»
• Методический лекторий «Характеристика построения РППС в 
Д О У  (для молодых специалистов)»
• Методический лекторий «Паспорт группы в соответствии с 
ФГОС ДО»
• Методический лекторий «Посторенние РППС в соответствии с 
тематическим планированием»
• Методический лекторий «Паспорт прогулочного участка, 
размещение QR кода»
• Методический лекторий «Построение РППС в рамках темы 
углубленной работы»
• Консультация «Тайм-менеджмент в рамках организации РППС»
• Работа творческой группы «Организация РППС как условие 
качества образовательного процесса»
• Долгосрочный проект «Организация РППС в Д О У  согласно ФГОС 
ДО»
• Смотр РППС в рамках Паспорта Группы/кабинета/зала
3. Реализация рабочей программы воспитания через организацию 
образовательных событий, посвященных памятным датам 
российской истории, государственным и национальным 
праздникам Российской Федерации и Республики Крым, 
включенным в Календарь образовательных событий.
• Методический лекторий «Программа воспитания для педагогов 
ДОУ»
• Консультация «Направление «Патриотическое воспитание», 
«Этико -  эстетическое направление воспитания» согласно 
Программы воспитания»
• Консультация «Социальное направление Программы воспитания»
• Консультация «Трудовое направление Программы воспитания»
• Консультация «Физическое и оздоровительное направление 
Программы воспитания»
• Консультация «Познавательное направление Программы 
воспитания»
• Мастер-класс «Изготовление настольно-печатных игр о родном 
крае»
• Мастер-класс «Мультфильмы по темам календаря событий 
согласно тем Программы воспитания»

• Работа рабочей группы по работе над проблемой «Календарь
мероприятий в разных возрастных группах в соответствии с_______



Программой воспитания»

• Смотр-конкурс настольно-печатных игр о родном крае

• Участие в городском фестивале детского творчества «Цветик - 
семицветик».

4. Расширение спектра инновационных технологий с целью 
повышения способности педагогической системы детского сада 
достигать качественных результатов образования и 
диссеминировать положительный опыт.
• Проблемный семинар «Инновационные технологии в образовании. 
Классификация, содержание, приемы.»
• Методический лекторий «Тематическое планирование 
образовательного процесса в ДО У  в соответствии сФГОС ДО»
• Методический лекторий «Мониторинг как средство контроля 
воспитательного процесса в системе качественного дошкольного 
образования»
• Методический лекторий «Прием наглядности. Демонстрационный 
и раздаточный материал. Цели, задачи, виды, методика применения»
• Методический лекторий «Методика организации настольно
печатных игр»
• Консультация «Использование настольно-печатных игр для 
расширения представления о родном крае»
• Консультация «Использование технологии тревелбук при 
знакомстве с родным городом»
• Консультация «Растим сознательных пешеходов. СРИ. 
Демонстрационный материал. Д/И. Настольно-печатные игры. 
Интерактивные плакаты»
• Практикум «Интерактивный плакат (Thinglink, PowerPoint), 
интерактивные игры»
• Проектная игра «Я знаю! Я  могу!»
• Долгосрочный проект «Виртуальный детский сад» (дистанционное 
обучение родителей)
5. Обеспечение максимальной реализации образовательного 
потенциала ДОУ посредством методической работы в рамках 
самообразования педагогов.
• Методическая неделя №3 «Неделя самообразования»
• Семинар - тренинг «Рефлексивная технология профессионального 
саморазвития»
• Методический лекторий «Самообразование педагогов как фактор 
повышения профессиональной компетенции. Тема углубленной 
работы. Структура, форма, представление опыта»
• Открытые показы в рамках темы углублённой работы

• Педагогический совет №2 Тема: «Организация деятельности 
повышения уровня профессиональной компетентности педагогов 
посредством самообразования»
10. Сетевое взаимодействие с другими организациями по 
реализации основной образовательной программа дошкольного



образования
• В соответствии с планом работы по программе «Симферополь -  
культурная столица» ГБУРК «Крымский театр кукол» в рамках 
спектаклей выходного дня. Сотрудничество с театром «Фортуна»
• В соответствии с совместным планом работы Д О У  и ГИБДД г. 
Симферополя работниками ГИБДД проведены беседы с детьми 
(октябрь, март), организован просмотр мультфильмов(январь), 
театральное представление по правилам дорожной безопасности 
(май), оформлены уголки дорожной безопасности.
• В соответствии с планом работы по преемственности с М БОУ  
СОШ №30 проведены экскурсии в школу детей подготовительной 
группы, совместные родительские собрания с педагогами школы в 
подготовительных группах ДОУ.
• Сотрудничество и посещение библиотеки им. А. Гайдара -  
октябрь 2022 г. «Неделя детской книги»
• Сотрудничество с АО ГЕНБАНКрамках недели финансовой 
грамотности

2. Педагогический коллектив МБДОУ 4 Справка-анализ 
качественного состава 

педагогов в 
соответствии со 

ш татны м расписанием.

В 2022/2023 учебном году в МБДОУ №98 «Ивушка» г. Симферополя 
работает 21 педагог 
Возрастной состав:

Возраст человек %

До 30 лет 2 10

31-50 лет 10 53

51-60 лет 6 32

61 и выше 1 5

Педагогический стаж:

стаж человек %

0 - 5 лет 2 10

5 - 10 лет 2 10

10 - 20 лет 4 20

Свыше 20 лет 11 60

Образование:

Образование

Высшее

человек

73

%

~68

педагогическое

Средне- 6 32



специальное

Средне

специальное

педагогическое

6 32

Квалификационная категория:

Категория человек %

Без категории 4 21

СЗД 8 42

Первая 5 18

Высшая 4 21

Курсы повышения квалификации проходят все педагоги в 

соответствии с планом повышения квалификации. В 2022/2023 

учебном году -  9 человек.

На конец 2022/2023 учебного года есть 1 вакансия на должность 
«воспитатель»

3. Дополнительные образовательные 
услуги

Аналитическая справка по 
оказанию платных 

образовательных услуг с 
учетом охвата детей от 
общего количества по 

ДОУ, прихода и 
расходования средств, 

полученных от этих услуг

В  2022/2023 учебном  году дополнительное образование в 
М Б Д О У  № 98 «Ивушка» г. Симферополя организовано в рам ках  
работ ы  «Навигатора дополнительного образования» и 
представлено посредством реализации работ ы  круж ков на 
бюдж етной основе и организацией плат ных образовательных  
услуг.
Н а бюдж етной основе дополнительное образование 
реализовано в работ е круж ков худож ест венно-эстет ического  
направления -  «М ир творчества», «Танцевальное конфетти». 
П лат ные образовательные услуги реализую т ся по 
направлению социально-коммуникативного развит ия -  круж ки  
«Занимательный английский», «Графомоторика», «Веселый  
язычок», по направлению познавательного развит ия -  круж ки  
«Тропинка к школе», «Знайки», по направлению физического  
развит ия круж ок «Академия спорта» Педагоги  
дополнительного образования состоят в штате М Б Д О У  № 98  
«Ивушка» г. Симферополя. Охват детей дополнительным  
образованием составил 68%____________________________________

4. Доступность и открытость 
информации о деятельности 

__________ МБДОУ__________
4.1 Н аличие регулярно обновляемого Скриншоты Сайт httn://ivushka-sad98.ru  

М атериалобновляется_еж енедельио_

8

5

http://ivushka-sad98.ru/


сайта М БД О У Последнее обновление 13 июня 2023г. в разделе «События»
размеш ена инф ормация о празднике «День России»

4.2 Н аличие еж егодного публичного 
доклада руководителя, самоанализ на 

сайте М БД О У

3
3

Скриншоты
В наличии. Своевременно.

5. Участие воспитанников МБДОУ в 
муниципальных конкурсах

1
10
10

Копии приказов, грамот, 
дипломов.

Спартакиада «Первые шаги», победители кустового этапа  
Городской фестиваль детского т ворчества «Цветик- 
семицветик» - победители.
М униципальный конкурс «П одарок ветерану» - 9 победителей  
и призеров

6. Участие педагогов МБДОУ в 
муниципальных конкурсах

1 Копии приказов, грамот, 
дипломов.

М униипальный этап конкурса «Воспитатель года», участ ник  
заочного эт апа -  Ромасю к Н.В., воспитатель.

7. Участие воспитанников МБДОУ в 
республиканских конкурсах

6
4

Копии приказов, грамот, 
дипломов.

Республиканский детский творческий конкурс рисунка  
«Аттракционы» и «Самоходная техника», муниципальный  
этап -  Д иплом  I II  степени -  3 ребенка  
Республиканский конкурс детского рисунка «Мир глазами  
детей» - лауреат  муниципального эт апа -  1 ребенок

8. Участие педагогов МБДОУ в 
республиканских конкурсах

3 Копии приказов, грамот, 
дипломов.

М униципальный этап Республиканского видеоконкурса  
педагогического маст ерства «М астерская добра» - заочное  
участ ие -  Ш ипачева Н.В., музыкальный руководитель, 
занятие «М ой Симферополь» (авторская песня)

9. Участие воспитанников МБДОУ в 
конкурсах, имеющих 

неофициальный статус

2
2

Копии приказов, грамот, 
дипломов, протоколов.

Участники меж дународного игрового конкурса « Человек и 
природа» - 2022 «Сказки С.Я. М арш ака» 55участников - 
призовые м ест а 14 детей.
Участники меж дународного игрового конкурса « Человек и 
природа» - 2023 «Космическое путеш ествие» 67 участников: 
призовые м ест а - 32 ребенка
Участники П олиат лон-монитооринга «П олиторинг -  
дошкольникам» 2023 года - 3 2 участ ника

10. Участие МБДОУ (не детей!) во 
Всероссийских конкурсах, имеющих 

официальный статус.
11. Участие в городских мероприятиях, 

выставках, акциях
11.1 М етодические м ероприятия
11.2. У частие в М етодическом  десанте
11.3. У частие в тем атических выставка 

«ИМ Ц»
3
3

Участие в выставке «Новогодняя игруш ка» Ромасю к Н.В., 
Участие в выставке «Герои на ст раницах произведений Агнии  
Барт о» П огорелю к Е.В., Колпакова А.И.



11.4. П одготовка новы х М БД О У  к 
лицензионному контролю

11.5. Н аставничество на м униципальном 
уровне

5 Копия приказа М аксимчук А.И. -  старш ий воспитатель, Клемент ьева О.В. -  
инструктор по физической культуре

11.6. Благотворительная акция 
«Тематическая коробка для защ итника 

Отечества»
12. Участие в Республиканских 

методических мероприятиях
13. Наличие статуса инновационной 

площадки, ресурсного центра
14. Участие в контрольно

аналитической деятельности
14.1. У частие руководящ их и 

педагогических работников в 
муниципальны х творческих группах, 

экспертны х группах, член жюри.

10
10
10
10

К опии приказов
Участие заведующ его -  Рассомакиной О. О. в работ е Совета 
заведую щ их М Б Д О У  г. Симферополя  
Участие инструктора по физической культуре -  
Клементьевой О.В.в качестве члена ж юри на спартакиаде 
«Первые шаги»
Участие старш его воспитателя -  М аксим чук А.И . в 
проведении М К ДО  2022 в качестве эксперта  
И нструкт ор по физической культуре -  Клемент ьева О.В. - 
член оргкомитета по подготовке и проведению городского  
фестиваля детского т ворчества «Цветик-семицветик»

14.2. У частие руководящ их и 
педагогических работников в 

республиканских творческих группах, 
экспертны х группах, член жюри.

15. Наличие административных 
взысканий и предписаний

16. Эффективность развития 
учреждения

Оценка Управления образования

17. Обеспечение условий безопасности 
участников образовательного 
процесса в учреждении

17.1 К оличество воспитанников, 
получивш их травм ы  во время



пребывания в М БДОУ.
17.2 Количество производственных травм в 

учреж дении
*

18. Условии получения дошкольного 
образования лицами с 
ограниченными возможностями 
здоровья

3

'

С правка по реализации 
программ ы  «Доступная 
среда»

В 2022/2023 уч. г. в Д О У  обучаются лица с ограниченными  
возмож ностями - 4 ребенка
Оформлен паспорт доступности, получено заключение, на  
основании которого планируются мероприятия по мере  
выделения финансовых ассигнований.

19. Степень удовлетворённости 
качеством предоставляемых 
образовательных услуг

20. Активность ДОУ в мероприятиях 
города

21. Наличие наград и поощрений за 
текущий учебный год

21.1 Республиканского уровня Копии грамот, 
благодарностей, 
сертификатов, 
удостоверений.

21.2 Всероссийского уровня 10 % Копии грамот, 
благодарностей, 
сертификатов, 
удостоверений.

Заведующ ему М БД О У  № 98 «Ивушка» г. Симферополя -  
Рассомакиной О.О. присвоено почетное звание «Почетный  
работ ник сферы воспитания детей и молодеж и Российской  
Ф едерации»

22. Ведение электронной базы (дети) Оценку дает управление образования

Заведующий МБДОУ №98 «Ивушка» г. Симферополя

МУНИЦИПАЛЬНОЕ 
' МОШКОЛЫ

О.О. Рассомакина
МУН^и|ПАЛЬН01О«Б^А30ВАНИЯ 

Гг  ̂ одетой ОКРУГ 
СИМФЕРОПОЛЬ / £ > /  
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